
ハラスメント防止のために 

 

学校法人広島文化学園 

ハラスメント防止委員会 

 

 ハラスメント防止委員会は、学校法人広島文化学園内におけるハラスメントの防止及び排除並

びにハラスメントに起因する問題が生じた場合の対応に関し必要な事項を定め、健全で快適なキ

ャンパス環境を作ることを目的として設立されました。困ったことがあれば、ひとりで悩まず相

談してください。 

 

＜ハラスメントの種類＞ 

●セクシュアルハラスメント 

 利益と引き替えに性的な言動をしたり又は性的な言動によって不利益を与えたりすること並び

に性的要求や言動を繰り返すことによって不快感を与え、修学・研究や労働の環境を悪化させる

ことをいいます。 

 

●マタニティハラスメント 

 妊娠、出産又は育児を理由として、向学意欲、労働意欲及び教育研究環境等を阻害又は悪化さ

せる結果となる不適切な言動等を行うことをいいます。 

 

●パワーハラスメント 

 自らの地位・立場若しくは権限又は事実上の上下関係を不当に利用して、その指示、指導等を

受ける者の向学意欲、労働意欲及び教育研究環境等を阻害又は悪化させる結果となる不適切な言

動等を行うことをいいます。 

 

●アカデミックハラスメント 

 教育・研究又は職務関係等における権力や上位の立場、優越的な地位などを背景に、その指導

を受ける者の修学・研究や職務上の権利を阻害したり、人格的尊厳を傷つけたりすることをいい

ます。 

 

●その他のハラスメント 

 飲酒の強要、誹謗、中傷、風評の流布等により人権を侵害して、向学意欲、労働意欲及び教育

研究環境等を阻害又は悪化させる結果となる不適切な言動等を行うことをいいます。 

 



＜学校法人広島文化学園のハラスメント防止組織＞ 

 

 

＜相談窓口（ハラスメント相談員）＞  

 

相談者

（学生・職員等）

ハラスメント相談窓口を各キャンパスに設置しています。

（プライバシーは厳守します。）

調査委員会を設置して被害及び加害の事実調査

及び確認をします。

ハラスメント防止委員会

理事長 学長

学生教職員

相談・苦情があればどんな

ことでも相談してください。

相談・苦情についてどのよう

な対応をするか報告します。

相談・苦情の内容によって

学長は調査委員会の設置を指示します。

被害及び加害の事実調査・確認をしたうえ

でハラスメント防止委員会に報告します。

報告

懲戒審査委員会を設

置して改善要求、懲

戒処分を行います。

事実調査の結果を通知
困ったら、一人で悩まず、

相談しよう！！ 

相　談　員
内線番号
(ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ)

相　談　員
内線番号
(ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ)

看護学部 学生部次長（河内山真由美）
3441

（kochiyama）
阿賀CP 事務部長（蓼原真也）

3011
（tadehara）

学生部次長（姫宮久夫）
3022

（himemiya）
保健室（下薗洋子）

3408
（shimozono）

保健室（下薗洋子）
3408

（shimozono）
長束CP 事務部長（野間泰臣）

4011
（noma）

学芸学部 学生部次長（永井美由紀）
4524

（m-nagai）
保健室（岡本浩香）

4203
（h-okamoto）

学生部次長（金田直美）
4022

（kaneda）
坂・郷原CP 事務部長（矢口正和）

2011
（yaguchi）

保健室（岡本浩香）
4203

（h-okamoto）
保健室（行友房子）

2048
（yukitomo）

人間健康学部 学生部次長（相川貴裕）
2308

（aikawa）
共通 法人事務局長（安藤充昭）

5510
（andy）

学生部次長（開英治）
2022

（hiraki）

保健室（行友房子）
2048

（yukitomo）

短期大学 学生部次長（岡田正浩）
4312

（okada）

学生部次長（金田直美）
4022

（kaneda）

保健室（岡本浩香）
4203

（h-okamoto）
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